
性平亮點成果報告-雙卡 DM融入跨性別設計概念 

（一）實施內容：  

金山區 106 年 6 月起陸續提供「健保卡、敬老/愛心/愛陪悠遊卡」

雙卡現場換補發立即取卡服務，為讓民眾更清楚雙卡申辦應備文件，

於 107 年 3 月製作應備文件及注意事項宣導單；其中宣導單張中，

應備文件「健保卡、身分證樣卡」圖像照片及身分證號碼打破以往

「男性短髮、女性長髮」之傳統印象，延伸有關性別認同及表達人

格自主權觀念，期待透過 DM跨性別設計宣傳消除民眾對傳統男女性

別的刻板印象。 

 （二）成果效益：  

想法源起於有一名任職於警察的原生男性，依性別認同和性別表達

人格權自主欲留長髮之事件，希望讓民眾也能意識到，生理性別及

性別認同、表達形象並非要如傳統印象「男性短髮、女性長髮」，有

些人生理及性別認同是女性，外型表達自主欲留短髮及鬍子；有些

人生理性別是男性、性別認同是女性，外型表達裝扮為長髮、穿著

裙子；不論是否為女性、男性、跨性別者，都需要大家共同努力，

營造一個性別友善社會環境。 



 

 


